FORMATIONDES Le reglement du cimetiere.
ELUSLOCAUX.FR Domaine de formation : ELUO305 — Cimetieres et gestion funéraire

Référence interne : ELU0305-AV-CP1 Durée de la session : 7 heures Prérequis : Aucun prérequis

Les objectifs pédagogiques :

Le maire a la possibilité d’arréter un réglement du cimetiére qui détermine
les droits / les obligations réciprogues des familles et des professionnels
des pompes funébres intervenant sur le territoire communal-

Cette formation a pour objectif d'accompagner les élus et les agents dans
I’élaboration ou la révision du réglement municipal du cimetiére dans le
respect de la législation funéraire en vigueur.

Précision !

Les élus inscrits a la formation ont la possibilité de bénéficier d'un
diagnostic personnalisé du réglement en vigueur dans leur commune afin
de procéder a d’éventuelles modifications ou améliorations.

Le Programme :

La finalité du réglement municipal :

* Le role du reglement au regard du public. Quant a la crémation :
« Le réle du réglement regard des professionnels des pompes * Le columbarium.
funébres. * Le jardin du souvenir.

* Le dépbt et la conservation des cendres.
Laforme juridique et le contenu du reglement municipal :
» Rédaction de I'arrété municipal.

» Détermination des éléments essentiels qui doivent figurer dans Quant aux consignes nationales d’hygiene et de salubrité publique :
ledit arrété. Quant a la sécurité dans le cimetiere :

Quant a la gestion du terrain commun et a 'attribution des * La police des funérailles.

concessions funéraires : » Les monuments funéraires menacant ruine.

* Les inhumations et les exhumations.

* Les reprises des concessions.

* Les vacations.

* L'ossuaire. L’application du réglement :

* Le devenir des objets funéraires. * Les modalités de diffusion du réglement.
* La sanction du réglement.

Formatrice : Madame Valérie AREKIAN

Valérie AREKIAN, Docteur en droit public, intervient sur les formations d'élus depuis 2008.
Spécialisée en droit des collectivités territoriales, elle travaille particulierement sur des themes comme
la gestion des cimetieres, la police de I'environnement, les communes et la sécurité,
I'intercommunalité, la laicité, le statut de I'élu, I'élu local et le risque pénal, le pouvoir de police
municipal... Elle est également chargée d'enseignement a la Faculté de Droit de Lille ( LILLE I1).

Les points forts de la formation :

Intervenante passionnée, compétente et dynamique forte d’'une expérience d’une vingtaine d’années dans I'enseignement universitaire et la
formation a destination des élus locaux.

Modalités pédagogiques : Les résultats attendus :
» Exposés didactiques a partir d’'un support de formation remis Des quiz, des tests sont utilisés pour mesurer le niveau des apprenants.
par l'intervenant. Des mises en situation permettront d’expérimenter les outils proposeés.

» Echanges interactifs avec les participants autour de cas
soulevés par les élus.

Public : Format : Financement et colt :

Elus, En intra : dans une salle mise a disposition par la Pour les intras, nous consulter pour devis

collaborateurs d’élus, collectivité

cadres administratifs, En inter-collectivité : dans une salle mise a Pour cette session programmée et ou a

agents de la collectivité. disposition par notre organisme distance d’une durée de 7 heures de formation
A distance : en classe virtuelle synchrone en le cot est de 400 € TTC si DIF ELU / 560 €
présence de Madame Valérie AREKIAN TTC si budget de la collectivité .
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Evaluation des acquis :

Evaluations réguliéres pendant la formation en utilisant différents
moyens (mises en situation, quiz...) - Questionnaire de satisfaction
en fin de session - Attestation de fin de formation précisant les
objectifs de la formation - Possibilité d’évaluer les connaissances
acquises par QCM - Suivi post formation a 6 mois par entretien
téléphonique et ou questionnaire

Accessibilité et référent handicap :

Les établissements de réalisation des actions de formation de la SAS
FDEL sont majoritairement des ERP (Etablissement Recevant du
Public), les régles d’accessibilité pour les personnes en situation de
handicap sont appliqguées. Nous invitons les personnes en situation de
handicap qui veulent suivre une de nos formations a nous contacter
directement afin d’évaluer ensemble les modalités d’accés requises.Le
référent handicap M GILBERT reste disponible pour tout renseignement
a ce propos.

Nombre maximum de participants par session de formation : 15 personnes.
Délai d’accés a cette formation : le délai d'acces est abordé differemment selon qu'il s'agit d'une action de formation inter-collectivité, d'une
action intra-collectivité ou d’'une action a distance. Le délai d’inscription incompressible si financement DIF ELU est de 11 jours ouvrés avant le

jour J de la formation.

Résultats en 2021 et 2022 : 100% des stagiaires recommandent nos formations (Mise a jour réguliéres des résultats sur notre site internet)
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